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B 15.1 Suomen Asianajajien sovittelusaannot

1. Maddritelmia

Sovittelu on vapaaehtoinen ja joustava luottamuksellisesti toteutettu erimielisyyksien rat-
kaisumenetelma, jossa puolueeton henkild aktiivisesti avustaa osapuolia saavuttamaan eri-
mielisyyksiaan koskevan sovinnon neuvottelemalla niin, ettd osapuolet itse paattavat sovin-
non ja sen ehtojen hyvaksymisesta.

Sovittelusopimuksella tarkoitetaan sopimusta, jolla sen sopijapuolet ovat sopineet sovin-
nolliseen ratkaisuun pyrkimisesta sovittelun avulla tietyn erimielisyyden tai tietysta oikeus-
suhteesta vastaisuudessa syntyvien erimielisyyksien osalta. Sovittelusopimus voidaan tehda
ottamalla sovittelua koskeva lauseke sopijapuolten viliseen muuhun sopimukseen.

Osapuolilla tarkoitetaan sovittelusopimuksen tai sovittelua koskevan lausekkeen sisaltavan
sopimuksen sopijapuolia.

Sovittelijalla tarkoitetaan asianajajaa, joka on nimetty sovittelemaan osapuolten valista eri-
mielisyytta.

Sovittelulautakunnalla tarkoitetaan Suomen Asianajajien alaisuudessa toimivaa erityista
elintd, joka hoitaa sovitteluun liittyvia hallinnollisia tehtavia.

2. Sovittelusdantdjen soveltamisala

Naita sadntoja sovelletaan siind tapauksessa, etta sovittelusopimuksessa on sovittu Suomen
Asianajajien sovittelusdadntdjen mukaan tapahtuvasta sovittelusta. Nama sadnnot katsotaan
osaksi sovittelusopimusta.

Sovittelijana toimiva asianajaja on velvollinen noudattamaan naita saantoja.

Sovittelussa noudatetaan soveltuvin osin hyvada asianajajatapaa koskevia ohjeita. Molem-
mat tai kaikki osapuolet ovat valitsemaansa sovittelijana toimivaan asianajajaan nahden toi-
meksiantosuhteessa ja heidat katsotaan sovittelijana toimivan asianajajan toimeksiantajiksi
hyvaa asianajajatapaa koskevien ohjeiden tarkoittamalla tavalla.

3. Sovittelun aloittaminen

Osapuolten, jotka haluavat saattaa erimielisyytensa sovitteluun, tulee ilmoittaa tasta kirjal-
lisesti tai sahkoista tiedonvalitysta kayttaen sovittelulautakunnalle. limoitukseen tulee mer-
kita osapuolten yhteystiedot ja siihen tulee liittda jaljennos sovittelusopimuksesta.

IImoituksessa tulee myos lyhyesti selvittaa erimielisyyden luonne, ellei se kdy ilmi sovittelu-
sopimuksesta.

Mikali vain yksi osapuolista on pyytanyt sovittelun aloittamista, sovittelulautakunnan tulee
ennen sovittelun aloittamista tiedustella muiden osapuolten halukkuutta sovitteluun. Mi-
kali toinen osapuoli tai muut osapuolet vastustavat sovittelua, sovittelua ei tule aloittaa.
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Osapuolet voivat aloittaa sovittelun myos kdaantymalla suoraan sovittelijaksi nimeamansa
asianajajan tai sovittelijoiksi nimedmiensa asianajajien puoleen.

4. Sovittelijan nimedaminen

Sovittelijana toimii Suomen Asianajajien jasen, joka on saanut sovittelijana toimimista var-
ten koulutusta ja joka on merkitty sovittelulautakunnan pitdmaan luetteloon.

Sovittelun ldhtokohtana on, ettd osapuolet sopivat yhteisesti sovittelijana toimivasta asi-
anajajasta tai sovittelijoina toimivista asianajajista.

Sovittelulautakunta toimittaa pyynnosta osapuolille luettelon sovittelijana toimivista asian-
ajajista.

Sovittelulautakunta voi tehdd ehdotuksen sovittelijana toimivaksi asianajajaksi tai sovitteli-
joina toimiviksi asianajajiksi, mikali osapuolet yhteisesti tata pyytavat.

Sovittelijan on oltava tehtdvassaan puolueeton ja riippumaton. Ennen sovittelijan tehtavan
vastaanottamista sovittelijan on ilmoitettava osapuolille seikat, jotka ovat omiaan aiheut-
tamaan epailyksia hanen puolueettomuutensa tai riippumattomuutensa suhteen. Sovitteli-
jan on ilmoitettava sovittelun aikanakin sellaiset edelld tarkoitetut seikat, joita ei ole aikai-
semmin saatettu osapuolten tietoon. Mikali sovittelijana toimii samassa asiassa useampi
asianajaja, nama velvollisuudet koskevat kaikkia sovittelijoita. Nama velvollisuudet koske-
vat my0s sovittelijan avustajaa.

5. Osapuolten edustaminen sovittelussa

Osapuolet saavat kayttaa sovittelussa asiamiesta tai avustajaa.

6. Oikeudenkaynti ja valimiesmenettely

Mikali erimielisyys taikka siihen kuuluva tai siihen liittyva riitakysymys on tuomioistuimessa
tai valimiesoikeudessa vireilla, osapuolet voivat tarpeen vaatiessa pyytaa asiassa oikeuden-
kdynnin keskeyttamista sovintoneuvottelujen kdymista ja sovittelua varten.

Sovittelu ei estd osapuolia saattamasta erimielisyytta taikka siihen kuuluvaa tai siihen liitty-
vaa riitakysymysta tuomioistuimen tai valimiesoikeuden kasiteltavaksi sovittelun aikana,
ellei toisin ole sovittu.

7. Noudatettava menettely

Sovittelussa on noudatettava, mita osapuolet ovat menettelysta sopineet. Tallaisen sopi-
muksen puuttuessa sovittelija osapuolia kuultuaan ottaen huomioon tasapuolisuuden ja
joutuisuuden vaatimukset maaraa sovittelussa noudatettavasta menettelysta.

Osapuolten tulee pyrkia asianmukaisesti myotavaikuttamaan sovinnon syntymiseen yhteis-
tyossa sovittelijan kanssa.

Ellei toisin ole sovittu, sovittelijalla on oikeus kdyda luottamuksellisia keskusteluja kaikkien
osapuolten kanssa erikseen ja vastaanottaa osapuolilta aineistoa ehdoin, ettei sitd saateta
muiden osapuolten tietoon.
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8. Sovittelijan tehtdva

Sovittelijan tulee pyrkia edistamaan tehokkaasti ja joutuisasti erimielisyyden sovinnollista
ratkaisua. Sovittelija ei toimi asiassa tuomarina, eika hanelld ole oikeutta antaa osapuolia
sitovia maadrayksia.

Sovittelija voi osapuolten pyynnosta tehda asianosaisille sovintoesityksen.

Sovittelija voi osapuolten suostumuksin hankkia asiassa tarpeelliseksi katsomaansa selvi-
tysta tai kuulla tarpeelliseksi katsomaansa henkilda.

Sovittelijalla on oikeus osapuolten suostumuksin ottaa itselleen avustaja.

9. Luottamuksellisuus

Sovittelijaa sitoo asianajajan vaitiolovelvollisuus. Sovittelija on velvollinen pitdm&an omana
tietonaan kaiken, minka hdn on sovittelun johdosta saanut tietdd osapuolista ja ndiden
oloista. Mikali sovittelussa kuullaan ulkopuolista henkil63, tulee hanelta tarvittaessa hank-
kia asianmukainen salassapitositoumus.

Osapuolet ovat velvollisia pitamaan sovittelun ja sen lopputuloksen luottamuksellisena, ell-
eivat he siita toisin sovi, ellei laista muuta johdu taikka elleivat lopputuloksen taytantdon-
paneminen tai muut sovitteluun liittyvat toimet edellyta tiedon antamista lopputuloksesta
tuomioistuimelle, asianmukaiselle viranomaiselle tai vakuutusyhtiolle.

Osapuolet eivat saa vedota sovittelun ulkopuolella sovitteluun liittyen sovinnon aikaansaa-
miseksi tehtyyn ehdotukseen, toisen osapuolen mydntamiseen tai sovittelijan sovittelun ai-
kana tekemdan kannanottoon. Osapuolet eivat saa nimeta sovittelijaa todistajaksi erimieli-
syyteen taikka siihen kuuluvaan tai siihen liittyvaan riitakysymykseen liittyvadssa asiassa.

10. Sovittelun paattyminen

Sovittelu paattyy joko

(a) osapuolten viliseen kirjalliseen sovintosopimukseen;
(b) sovittelijan ilmoitukseen, ettd sovittelun jatkaminen ei ole aiheellista; tai
(c) osapuolen ilmoitukseen sovittelijalle, ettd sovittelua ei haluta jatkaa.

11. Sovittelijan palkkio

Sovittelijan tulee sovittelun alkaessa selvittda osapuolille palkkion ja kulujen veloitusperus-
teet. Ellei muuta ole sovittu, osapuolet vastaavat itse omista sovittelukustannuksistaan seka
puoliksi sovittelijan ja hdanen avustajansa palkkiosta ja kuluista ja mahdollisen selvityksen
hankkimisesta aiheutuneista kuluista. Sovittelijalla on oikeus vaatia osapuolilta riittava en-
nakko tai vakuus omaa ja avustajansa palkkiota ja kuluja varten.
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