ASIANAJOTOIMINTAA KOSKEVIA SAADOKSIA JA OHJEITA

A 02

OIKEUSMINISTERION PAATOS YLEISEN ASIANAJAJAYHDISTYKSEN SAANTOJEN
VAHVISTAMISESTA (SUOMEN ASIANAJAJALIITON SAANNOT) (2.10.2012/540, muutet-
tu 21.8.2013/634, 23.8.2018/768, 2.4.2019/439, 18.11.2020/823, muut. viim.
14.12.2022/1039)

Annettu Helsingissa 2 paivana lokakuuta 2012.

Yleisia maarayksia

1§

28§

38

Suomen Asianajajaliitto, ruotsiksi Finlands Advokatférbund, on asianajajista 12 paivana
joulukuuta 1958 annetussa laissa (496/58) tarkoitettu maan yleinen asianajajayhdistys.

Liitto on se toimivaltainen viranomainen, jota tarkoitetaan direktiivissa (98/5/EY) asi-
anajajan ammatin pysyvan harjoittamisen helpottamisesta muussa kuin siina jasenvalti-

0ssa, jossa ammatillinen patevyys on hankittu.

Liiton kotipaikka on Helsinki.

Liiton tarkoituksena on:

1) jasentensa vastuuntunnon ja ammattitaidon yllapitdminen ja kohottaminen seka asi-
anajotoiminnan kehittdminen maassa muutoinkin niin, etta liiton jdsenet muodostavat
hyvaa oikeudenhoitoa palvelevan, yleista luottamusta ja arvonantoa osakseen saavan

asianajajakunnan;

2) asianajajien ammatillisen yhteenkuuluvaisuuden ja heidan yhteisten ammattietujensa
edistdminen ja

3) asianajajien toiminnan valvominen.

Liitto seuraa oikeuskehitystd maassa seka lausuntoja antamalla ja aloitteita tekemalla
tarjoaa kokemuksensa yhteiskunnan kaytettavaksi.

Liitto voi myo6s perustaa tarkoitusperiensa toteuttamista varten tarpeellisia rahastoja.

Liiton jasenten pdatdsvaltaa kdyttaa valtuuskunta, jonka jasenet valitaan osastojen ko-
kouksissa.
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Jasenet

48

58§

Liiton asioita hoitaa valtuuskunnan valitsema hallitus.
Liitto jakautuu osastoihin, joilla kullakin on oma hallituksensa.

Jasenten oikeutta osallistua osastonsa asioiden hoitoon kayttavat osaston kokouksessa
saapuvilla olevat jasenet.

Liiton jasenia ovat ne, jotka siina jarjestyksessa kuin asianajajista annetussa laissa ja
ndissa saannoissa maarataan, on hyvaksytty liiton jaseniksi.

Jasen, joka on merkitty liiton hallituksen pitdmaan asianajajaluetteloon, on asianajaja ja
oikeutettu kdayttamaan asianajajan ammattinimitysta.

Liiton pitdmaéan asianajajista annetun lain 5 b §:n (1249/1999) tarkoittamaan EU-
luetteloon merkitystd muusta Euroopan unionin jasenvaltiosta perdisin olevasta asi-
anajajasta (EU-asianajajasta), joka ei ole liiton jasen, on maarayksia jaljempana.

Asianajajajasenten ohella liitolla voi olla ennen 31.12.2012 passiivisiksi jaseniksi hyvak-
syttyja jasenia.

Kun ndissa saannoissa puhutaan jasenests, ei silla tarkoiteta passiivista jasenta.

Jaseneksi voidaan ottaa laissa ja ndissa saannoissa maaratyt kelpoisuusehdot tayttava
henkilo.

Jaseneksi pyrkivan tulee hoitaa tai ryhtya hoitamaan asianajotehtdvia ammattimaisesti
ja asua Euroopan talousalueen valtiossa, ellei hallitus myonna lupaa poiketa asuinpaik-
kavaatimuksesta. Hdanen on tullut saavuttaa asianajajan toimen harjoittamiseen tarvitta-
va taito sekd kaytannollistd kokemusta siind toimimalla lakimiestutkinnon suoritettuaan
ennen jaseneksi padsya vahintaan neljan vuoden ajan oikeudenhoidon alalla tai siihen
verrattavissa oikeustieteellistd koulutusta edellyttavissa toimissa tai tehtavissa, kuiten-
kin vahintdan kaksi vuotta avustavana lakimiehend, julkisena oikeusavustajana tai itse-
ndisend asianajotehtavien hoitajana taikka muussa sellaisessa toimessa, jossa han on
vastaavassa maarin hoitanut asianajotehtavia.
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68§

78

EU-asianajaja voidaan ottaa jaseneksi siita huolimatta, ettd han ei ole suorittanut tuo-
marinvirkaan Suomessa saddettyja opinnadytteita, saavuttanut 2 momentissa tarkoitet-
tua kaytannollista kokemusta ja taitoa taikka suorittanut asianajajatutkintoa, kun kolme
vuotta on kulunut EU-luetteloon kirjoittautumisesta. Hanen tulee osoittaa harjoitta-
neensa Suomessa asianajajan tointa saanndllisesti vahintdaan sen ajan ja esittaa hallituk-
sen vaatima selvitys hoitamistaan toimeksiannoista ja toiminnastaan.

Asianajajista annetun lain 3 §:n 4 momentin sddnnokset valtion virassa olevan henkildn
jasenyydesta eivat koske julkisia oikeusavustajia.

Asianajaja ei myodskaan ilman liiton hallituksen lupaa saa harjoittaa asianajajan tointa ul-
komailla muualla kuin Euroopan talousalueen valtiossa.

Jasenyyttd on haettava liiton hallitukselle toimitettavalla kirjallisella hakemuksella, jossa
hakijan on vakuutettava hyvaksyvansa nama saannot. Hakemukseen on liitettava selvitys
siitd, etta hakija tayttaa asianajajista annetun lain 3 §:ssa ja edelld 5 §:ssa mainitut eh-
dot. Kun valtion tai kunnan virassa tai toimessa taikka muussa virkasuhteeseen perustu-
vassa palveluksessa oleva muu henkil6, kuin julkinen oikeusavustaja, hakee jasenyytta,
on hanen esitettava selvitys myos siita, ettei asianajotoiminta ole vastoin hanen virka-
velvollisuuttaan seka esimiehensa tasta seikasta antama lausunto.

Liiton hallituksen on toimitettava hakemus liiton asianomaiselle osastolle, jonka hallituk-
sen on viipymatta annettava kirjallisesti lausuntonsa siita, tayttaako hakija asianajajista
annetun lain 3 §:n 1 momentin 1) kohdassa ja ndiden saantéjen 5 §:n 2 momentin jal-
kimmaisessa virkkeessa jasenelle asetetut vaatimukset.

Muusta Euroopan unionin jasenvaltiosta peraisin oleva asianajaja, joka harjoittaa Suo-
messa pysyvasti asianajajan tointa alkuperdistd ammattinimikettaan kayttaen voi kirjoit-
tautua EU-luetteloon. Luetteloon merkitsemista on haettava kirjallisesti. Hakijan on esi-
tettdva todistus siitd, ettd han on oikeutettu harjoittamaan asianajajan tointa asianaja-
jan ammatin pysyvan harjoittamisen helpottamisesta muussa kuin siina jasenvaltiossa,
jossa ammatillinen patevyys on hankittu (98/5/EY) annetussa direktiivissa tarkoitetulla
ammattinimikkeelld jossakin Euroopan unionin jasenvaltiossa. Todistus ei saa olla esitet-
tdessad kolmea kuukautta vanhempi. Suomen Asianajajaliiton on ilmoitettava luetteloon
merkitsemisesta sen jasenvaltion toimivaltaiselle viranomaiselle, josta asianajaja on pe-
raisin.
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88§

9%

10§

Hallitus

11§

Mita nadissa sdanndissa on saadetty liiton jasenesta, koskee soveltuvin osin EU-
asianajajaa.

EU-asianajajan on asianajajan tointa Suomessa harjoittaessaan ilmoitettava se ammatti-
nimike, jota kdytetaan jasenvaltiossa, josta han tulee, ilmaistuna tuon valtion kielella
viittauksin siihen ammatilliseen jarjestodn, johon han kuuluu.

Jasen, joka ryhtyy asianajajista annetun lain 3 §:n 4 momentin 1 lauseessa tarkoitettuun
palvelussuhteeseen tai siirtyy toiseen sanotunlaiseen tehtavaan, on velvollinen, mikali
han haluaa sen estamatta edelleenkin toimia asianajajana, viivytyksetta pyytamaan liiton
hallitukselta samassa momentissa mainittua suostumusta. Tallaisesta hakemuksesta on
soveltuvin osin voimassa, mita 6 §:ssa on hakemuksesta jaseneksi sdaadetty.

Liiton hallituksen tulee, kasitellessaan 6, 7 ja 8 §:ssa tarkoitettuja hakemuksia, hankkia
tarpeellisiksi katsomansa lisaselvitykset.

Jaseneksi hyvaksymisesta on viipymatta annettava tieto hakijalle seka oikeuskanslerille.

Elakkeelle siirtyva asianajaja pysyy asianajajayhdistyksen jasenend, jos yhdistyksen halli-
tus hyvaksyy hanen sita koskevan hakemuksensa. Hakemus on toimitettava liiton asian-
omaiselle osastolle, jonka hallituksen on annettava lausunto siita, tayttyvatko asianaja-
jista annetun lain 9 §:n 6 momentissa saadetyt ehdot.

Asianajajaluetteloon tehdaan tassa tarkoitetun luvan saaneen asianajajan kohdalle lisa-
merkinta "eldkkeelld". Hinen tulee ammattinimitysta kayttdessaan menetella siten, etta
hdnen ei voida asiayhteydesta johtuen tai muulla perusteella erheellisesti olettaa enaa
harjoittavan asianajotoimintaa.

Elakkeelld oleva asianajaja on vapautettu toimiston pitamisesta, vastuun vakuuttamises-
ta ja muista sellaisista asianajajan velvoitteista, jotka liittyvat ammatin harjoittamiseen
ja ammattitaidon yllapitamiseen. Han pysyy kuitenkin asianajajista annetun lain 6 §:n 1
momentissa saadetyn valvonnan piirissa.

Liiton hallitukseen, jossa maan eri osien ja kummankin kieliryhman on oltava edustettui-
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na, kuuluu liiton puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja sekd kahdeksan muuta jasenta.
Kullakin viimeksi mainitulla tulee olla henkilékohtainen varajasen. Kaikkien on oltava asi-
anajajia ja heidat valitaan valtuuskunnan varsinaisessa kevatkokouksessa, jolloin heidan
toimikautensa alkaa. (23.8.2018/768)

Puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan toimikausi kestaa kaksi vuotta ja hallituksen ja-
senten ja heidan varajasentensa toimikausi kestaa kolme vuotta. Puheenjohtajan ja va-
rapuheenjohtajan toimikaudet paattyvat valtuuskunnan varsinaisessa kevatkokouksessa
toisena ja jasenten ja varajasenten toimikaudet paattyvat valtuuskunnan varsinaisessa
kevatkokouksessa kolmantena vuonna vaalin toimittamisen jalkeen.

Liiton puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja voidaan valita kerran uudelleen tehtavaansa
joko kahden tai yhden vuoden toimikaudeksi. Jos puheenjohtaja valitaan jatkamaan teh-
tavassaan, varapuheenjohtaja valitaan samaksi toimikaudeksi kuin puheenjohtaja on va-
littu.

Joka on ollut hallituksen jasenena yhtajaksoisesti kuusi vuotta, voidaan valita uudelleen
samaan tehtavaan vasta toimikaudeksi, joka alkaa kolmen vuoden kuluttua hanen edelli-
sen toimikautensa paattymisesta. Mita edelld on sanottu, ei esta hallituksen jasenena
yhtdjaksoisesti kuutta vuotta toiminutta tulemasta valituksi liiton puheenjohtajaksi tai
varapuheenjohtajaksi.

Liiton puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja seka hallituksen muut jasenet ja heidan vara-
jasenensa eivat saa kuulua liiton valtuuskuntaan tai valvontalautakuntaan.

Hallituksessa tulee olla puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan lisaksi:

1) kolme jasenta Helsingin osastosta, joista vuosittain yksi on erovuorossa;
2) yksi jasen Turun tai Hdmeen osastosta;

3) yksi jasen Satakunnan, Pdijat-Hameen tai Keski-Suomen osastosta;

4) yksi jasen Kymen, Mikkelin tai Itd-Suomen osastosta;

5) yksi jasen Vaasan, Oulun tai Lapin osastosta; seka

6) ruotsinkielisten asianajajien edustaja.

(18.11.2020/823)
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12 §

13§

14 §

15§

Jos liiton puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja, hallituksen muu jasen tai tdman varaja-
sen kuolee tai lakkaa olemasta liiton jasen, on, milloin hallitus katsoo sen tarpeelliseksi,
toimitettava taydennysvaali, jossa hanen tilalleen valitaan toinen toimikauden jaljella
olevaksi ajaksi.

Hallituksen tulee edustaa liittoa seka lain ja liiton sdantdjen mukaan seka valtuuskunnan
antamia ohjeita noudattaen huolellisesti hoitaa liiton asioita.

Hallituksen velvollisuutena on sen lisaksi, mita naissa saanndissa on muualla maaratty:

1) pitdad 4 §:n 2 momentissa tarkoitettua asianajajaluetteloa ja 7 §:ssa tarkoitettua EU-
luetteloa; ja lahettda niista vuosittain tammikuun kuluessa ote oikeusministeridlle;

2) valvoa, ettd jasenet esiintyessadn tuomioistuimessa tai muun viranomaisen luona seka
muussakin toiminnassaan tayttavat velvollisuutensa asianajajina ja noudattavat hyvaa
asianajajatapaa;

3) edustaa liittoa valvonta-asioissa;
4) huolehtia liiton taloudellisista asioista ja sen kirjanpidosta;

5) antaa viranomaisten liitolta pyytamat lausunnot seka tehda esityksia asianajajalaitok-
sen kehittamiseksi tarvittaviin tai muutoin oikeuskehityksen vuoksi tarpeellisiin lainsaa-
dantotoimenpiteisiin ryhtymisesta; seka

6) valita liiton paasihteeri, valvontayksikon toiminnasta vastaava lakimies ja muut toimi-
henkilot.

Liiton nimen kirjoittaa kaksi hallituksen jasentd yhdessa tai yksi hallituksen jasen yhdessa
paasihteerin kanssa.

Hallitus kokoontuu puheenjohtajan tai hanen estyneena ollessaan varapuheenjohtajan
kutsusta hallituksen tai kokoonkutsujan maaraamassa paikassa. Hallitus on kutsuttava
kokoon, jos vahintdaan kaksi hallituksen jasenta sita vaatii.

Kutsu hallituksen kokoukseen on viimeistdaan seitseman paivaa ennen kokousta ldhetet-
tava todisteellisesti hallituksen jasenille.
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16 §

Hallitus on paatdsvaltainen, kun vahintaan viisi jdsenta on saapuvilla.

Asiat ratkaistaan yksinkertaisella d3nten enemmistolli. Adnten mennessa tasan voittaa
puheenjohtajan kannattama mielipide. Kun on kysymys jasenen erottamisesta, sita tar-
koittava mielipide voittaa kuitenkin vain, jos vahintaan viisi kokouksen osanottajista sita
kannattaa. Liiton jasenyytta koskevaa asiaa kasittelevan esteellisyydesta on voimassa,
mita tuomarin esteellisyydesta on saadetty.

Hallitus voi valtuuttaa paasihteerin tai asettamansa tydvaliokunnan hoitamaan maaritte-
lemidan yhdistyksen juoksevia asioita.

Valtuuskunta

17 §

18§

(23.8.2018/768)

Valtuuskunnan jasenina ovat liiton osastojen kutakin osaston alkavaa neljaadkymmenta
jasenta kohden valitsema jasen (osastokiintio) seka valtuuskunnan keskuudestaan valit-
semat puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja, joita ei lasketa mukaan osastokiintioon.

Valtuuskunnan varajasenet eivat ole varsinaisten jasenten henkilokohtaisia varajasenia.

Valtuuskunnan jasenten tulee olla asianajajia. Osastojen valitsemien jasenten ja vara-
jasenten toimikausi alkaa 1 pdivdana maaliskuuta sind vuonna, jona heidat valitaan, ja jat-
kuu kolme vuotta. Mikali varsinainen jasen eroaa kesken toimikautensa, siirtyy osaston
varajasenlistalla ensimmaisena oleva varajasen varsinaisen jasenen tilalle valtuuskunnan
jaseneksi varsinaisen jasenen jaljelld olevaksi toimikaudeksi. Joka on ollut valtuuskunnan
jasenena yhtajaksoisesti kuusi vuotta, voidaan valita uudelleen samaan tehtavaan vasta
toimikaudeksi, joka alkaa kolmen vuoden kuluttua hanen edellisen toimikautensa paat-
tymisesta. Mita edelld on sanottu, ei esta valtuuskunnan jasenena yhtadjaksoisesti kuusi
vuotta toiminutta tulemasta valituksi sen puheenjohtajaksi tai varapuheenjohtajaksi.

Puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan toimikausi alkaa valinnasta paattavan valtuus-
kunnan kokouksen padattyessa ja paattyy valintaa seuraavan kolmannen talvikokouksen
paattyessa. Puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja voidaan kerran valita uudelleen tehta-
vaansa.

Valtuuskunnan varsinaiset kokoukset pidetdan vuosittain viimeistdan tammikuussa (tal-
vikokous) ja kesakuussa (kevatkokous).
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Talvikokouksessa

1) valitaan valtuuskunnan puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja niiden tilalle, joiden toi-
mikausi paattyy;

2) annetaan oikeusministeridlle lausunto valvontalautakuntaan valittavista asianajaja-
kunnan ulkopuolisista jasenista;

3) esitellaan toimintasuunnitelma ja talousarvio, jolloin otetaan huomioon 13 §:n 1 mo-
mentin maaraykset;

4) vahvistetaan jasenmaksu ja muut maksut, jotka jasenten ja EU-asianajajien on suori-
tettava liiton menoja varten seka valvontamaksu ja passiivisten jasenten jasenmaksu;

5) vahvistetaan ne perusteet, joiden mukaan hallituksen, valvontalautakunnan ja val-
tuuskunnan kokouksen osanottajille on maksettava matkakorvausta;

6) vahvistetaan jasenten asianajotoiminnassa noudatettavat ohjeet;
7) kasitellaan hallituksen kokoukselle esittamat asiat;

8) kasitellaan jasenten tekemat esitykset, jotka on kirjallisina annettu hallitukselle vii-
meistaan kokousta edeltavan marraskuun 15 paivana.

Kevatkokouksessa

1) kasitelldaan hallituksen kertomus liiton toiminnasta ja sen varainhoidosta edellisena
vuonna, tilintarkastuskertomus ja vastuuvapauden myoéntaminen hallitukselle:

2) valitaan hallituksen jasenet niiden tilalle, joiden toimikausi paattyy;

3) valitaan valvontalautakunnan asianajajajdsenet niiden tilalle, joiden toimikausi paat-
tyy, seka annetaan oikeusministeriolle lausunto valvontalautakuntaan valittavista asian-
ajajakunnan ulkopuolisista jasenista;

4) liiton tileja ja varainhoitoa tarkastamaan valitaan yksi tilintarkastaja ja hanelle varati-
lintarkastaja, joiden tulee olla KHT- tilintarkastajia. Tilintarkastajaksi voidaan valita myds

KHT-yhteiso, jolloin varatilintarkastajaa ei valita;

5) vahvistetaan jasenten asianajotoiminnassa noudatettavat ohjeet;
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6) kasitellaan hallituksen tai 21 §:n 4 momentin 4 kohdassa mainitussa tapauksessa me-
nettelytapavaliokunnan kokoukselle esittamat asiat;

7) kasitellaan jasenten tekemat esitykset, jotka on kirjallisina annettu hallitukselle vii-
meistaan kokousta edeltavan huhtikuun 15 paivana.

19§ Valtuuskunta kokoontuu puheenjohtajansa tai hdanen estyneena ollessaan varapuheen-
johtajansa kutsusta valtuuskunnan tai kokoonkutsujan maaraamassa paikassa.

Valtuuskunnan ylimaarainen kokous pidetdan, kun liiton hallitus pitaa sita tarpeellisena
tai kun vahintdaan kolmannes valtuuskunnan jasenista vaatii sitd kokoon kutsumiseen oi-
keutetulta.

Kutsu valtuuskunnan kokoukseen on ldhettava todisteellisesti valtuuskunnan jasenille
vahintaan kaksi viikkoa ennen kokousta. Kutsu on myos lahetettava osastoille.

Valtuuskunnan kokoukseen ja sen yhteydessa jarjestettavaan menettelytapavaliokunnan
kokoukseen osallistumisesta on suoritettava matkakulujen korvausta ja paivarahaa kul-
lekin toispaikkakuntalaiselle osanottajalle liiton varoista. (2.4.2019/439)

20§ Valtuuskunta on paatosvaltainen, kun vahintaan puolet sen jasenista on kokouksessa
saapuvilla.

Kullakin valtuuskunnan jasenelld on yksi aani. Paatokset tehdaan yksinkertaisella danten
enemmistoéll3 paitsi 22 §:n 2 momentissa ja 46 §:ss3 mainituissa tapauksissa. Adnten
mennessa tasan voittaa puheenjohtajan kannattama mielipide paitsi vaaleissa, joissa ar-
pa ratkaisee.

21§ Valtuuskunnalla on menettelytapavaliokunta, johon kuuluu valtuuskunnan puheenjohta-
ja ja kustakin liiton osastosta yksi jasen. Osasto nimeaa valtuuskuntaan valituista edusta-
jistaan valiokunnan jasenen ja varajasenen vuosittain. Valiokunnan puheenjohtajana on
Helsingin osastosta valittu jasen ja varapuheenjohtajana hdanen varajdasenensa.

Menettelytapavaliokunta kokoontuu puheenjohtajansa kutsusta. Koollekutsumisessa ja
paatosvaltaisuudessa noudatetaan soveltuvin osin valtuuskunnasta annettuja maarayk-
sia, osastoille ei kuitenkaan ldheteta ilmoitusta kokouksessa kasiteltavista asioista. Val-
tuuskunnan kokouksen yhteydessa valiokunta voi tarvittaessa kokoontua valittomasti
ilman erityista kokouskutsua.
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Menettelytapavaliokunnan kokouksiin voivat ilman danioikeutta osallistua my&s osasto-
jen puheenjohtajat ja Helsingin osastosta valittu menettelytapavaliokunnan varajasen,
vaikka varsinainen jasen olisi lasna kokouksessa.

Menettelytapavaliokunnan tehtavana on

1) tehda valtuuskunnalle ehdotus liiton puheenjohtajaksi, varapuheenjohtajaksi seka
hallituksen muiksi jaseniksi ja heidan varajdsenikseen;

2) tehda valtuuskunnalle ehdotus valvontalautakunnan puheenjohtajaksi seka muiksi
asianajajajaseniksi ja varajaseniksi seka oikeusministeriélle annettavaksi lausunnoksi eh-
dokkaista asianajajakunnan ulkopuolisiksi jaseniksi ja varajaseniksi;

3) tehda valtuuskunnalle ehdotus valtuuskunnan puheenjohtajaksi ja varapuheenjohta-
jaksi;

4) antaa valtuuskunnalle lausunto liiton varojen hoidosta, jos tilintarkastaja katsoo, ettei
hallitukselle ole mydnnettava vastuuvapautta, ja milloin menettelytapavaliokunta yhtyy
vastuuvapauden epdamista tarkoittavaan lausuntoon, tehda valtuuskunnan kokoukselle
esitys toimenpiteistd, joihin varojen hoito antaa aiheen; ja

5) kasitella valtuuskunnan tai hallituksen sille Iahettamat asiat.

22§ Valtuuskunnan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan vaalissa ovat ehdokkaina ne, jot-
ka menettelytapavaliokunta on ehdottanut. Kokouksessa valtuuskunnan jasenilla on oi-
keus ehdottaa vastaehdokkaita. Valituksi tulee se, joka on saanut eniten dania.

Liiton puheenjohtajan, varapuheenjohtajan, hallituksen muiden jasenten ja ndiden vara-
jasenten seka valvontalautakunnan puheenjohtajan ja asianajajajasenten ja varajasenten
vaalissa ovat ehdokkaina ne, jotka menettelytapavaliokunta on ehdottanut naihin luot-
tamustehtaviin valittaviksi. Kokouksessa on valtuuskunnan jasenilld kuitenkin oikeus ni-
meta vastaehdokkaita. Sen, jonka menettelytapavaliokunta on asettanut ehdokkaaksi,
katsottakoon tulleen valituksi, ellei vastaehdokas ole valtuuskunnan kokouksessa saanut
vahintaan kahta kolmasosaa annetuista danista.

Liiton toimisto

23§ Liitolla on Helsingissa toimisto, jonka esimiehena on padsihteeri ja hdnen estyneena ol-
lessaan hallituksen nimittama padsihteerin sijainen.
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Paasihteeriksi voidaan valita vain asianajaja tai lakimies, joka tayttaa asianajajan kelpoi-
suusvaatimukset tai, jos hallitus niin katsoo, koulutukseltaan, kokemukseltaan, taidol-
taan ja henkilékohtaisilta ominaisuuksiltaan muuten tehtavaan sopiva henkilo.

Liiton tilit ja niiden tarkastus

24§

Tilit paatetaan kalenterivuosittain ja ne on viimeistdaan seuraavan maaliskuun aikana
jatettava tilintarkastajalle.

Tilintarkastajan on annettava tarkastuskertomus ennen huhtikuun loppua. Tarkastusker-
tomuksessa on annettava lausunto vastuuvapauden myontamisesta. Jos tilintarkastaja
katsoo, ettei hallitukselle ole myonnettava vastuuvapautta, on paasihteerin viivytyksetta
ilmoitettava asiasta menettelytapavaliokunnan puheenjohtajalle. Valiokunta on heti kut-
suttava kokoon paattamaan esityksistd, joihin tilintarkastuskertomus antaa aihetta.

Liiton osastot

25§

Liitolla on seuraavat osastot:

1) Helsingin osasto, jonka alueena on Uudenmaan maakunta lukuun ottamatta niita kun-
tia, jotka kuuluvat Paijat-Hameen osastoon;

2) Turun osasto, jonka alueeseen kuuluvat Ahvenanmaan maakunta seka Varsinais-
Suomen maakunta ja Kanta-Hameen maakunnasta Jokioisten, Tammelan ja Ypajan kun-
nat;

3) Satakunnan osasto, jonka alueeseen kuuluu Satakunnan maakunta;

4) Hameen osasto, jonka alueeseen kuuluvat Kanta-Hameen ja Pirkanmaan maakunnat
lukuun ottamatta Jokioisten, Tammelan ja Ypajan kuntia.

5) Paijat-Hameen osasto, jonka alueeseen kuuluvat Paijat-Hameen maakunta ja Uuden-
maan maakunnasta Askolan, Myrskyldan, Mantsalan ja Pukkilan kunnat;

6) Kymen osasto, jonka alueena on Kymenlaakson ja Eteld-Karjalan maakunnat;
7) Mikkelin osasto, jonka alueena on Eteld-Savon maakunta;

8) Itd-Suomen osasto, jonka alueeseen kuuluvat Pohjois-Savon ja Pohjois-Karjalan maa-
kunnat;
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26§

27§

28§

29§

9) Keski-Suomen osasto, jonka alueena on Keski-Suomen maakunta;

10) Vaasan osasto, jonka alueena on Pohjanmaan, Etelda-Pohjanmaan ja Keski-
Pohjanmaan maakunnat;

11) Oulun osasto, jonka alueena on Pohjois-Pohjanmaan ja Kainuun maakunnat; seka

12) Lapin osasto, jonka alueena on Lapin maakunta.

Jasen ja EU-asianajaja kuuluu siihen osastoon, jonka alueella han paaasiallisesti toimii
asianajajana.

Jos ilmenee erimielisyytta siitd, mihin osastoon jasen on kuuluva, ratkaisee liiton hallitus
asian.

Kullakin osastolla tulee olla liiton hallituksen vahvistamat sdannot.

Osaston kokouksella on oikeus asettaa jasenten maksettavaksi jdsenmaksu ja muita
maksuja osaston menojen suorittamiseksi. Jisenmaksuista ja muista maksuista syntynyt
tulo ja mahdollinen tuotto pidetdadn osastokohtaisesti erillaan muusta liiton varallisuu-
desta, ja ndiden varojen kaytosta vastaa tai paattdaa maksut kerdanneen osaston hallitus.
Osasto voi myos perustaa rahastoja. (14.12.2022/1039)

Osaston ja sen hallituksen kokouksessa pidetystd poytakirjasta on kahden viikon kulues-
sa lahetettava jaljennos liiton hallitukselle.

Liiton hallituksen tulee viipymatta kumota osaston tai sen hallituksen paatds, jos se on
ristiriidassa liiton tai osaston saant6jen taikka liiton etujen tahi tarkoitusperien kanssa tai
jos se asettaa osaston jasenille kohtuuttoman suuria taloudellisia rasituksia.

(23.8.2018/768)

Osaston on 17 §:n maarayksia noudattaen vuosittain helmikuun 15 pdivaan mennessa
valittava edellisen vuoden joulukuun 31 paivan jasenlukunsa perusteella valtuuskuntaan
edustajansa niiden tilalle, joiden toimikausi paattyy (osastokiintid). Jasenlukuun laske-
taan mukaan EU-asianajajat, joilla on my06s danioikeus osaston kokouksissa.

Osastojen tulee valita varajasenia vahintaan puolet varsinaisten jasenten lukumaarasta.

Osastojen tulee ylldpitaa listaa valtuuskunnan jasenten varajasenista. Varajdasenten jar-
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jestys listalla maaraytyy vuosikokouksen vaaleissa saatujen danten perusteella ja danten
mennessa tasan jarjestys ratkaistaan arvalla. Mikali vuosikokoukseen osallistujista kaksi
kolmasosaa niin paattaa, voidaan paattada myds muusta jarjestyksesta.

Liiton paasihteerin on tammikuun 10 pdivdaan mennessa lahetettava kunkin osaston halli-
tukselle luettelo asianomaiseen osastoon edellisen joulukuun 31 padivana kuuluneista ja-
senista ja EU-asianajajista.

Liitolle tulevat maksut

30§ Jasen ja passiivinen jasen on velvollinen suorittamaan liitolle jasenmaksut, jotka valtuus-
kunta paattaa. Maksun suuruus voidaan erikseen vahvistaa itsendisesti asianajoa harjoit-
tavien ja toisen palveluksessa olevien asianajajien seka passiivisten ja eldkkeelld olevien
jasenten osalta, mutta sen tulee olla samaan ryhmaan kuuluvien kohdalla yhta suuri. It-
senaisesti asianajoa harjoittavat ja palvelussuhteessa olevat asianajajat voidaan jakaa
valtuuskunnan hyvaksymien perusteiden mukaan alaryhmiin. Samaan alaryhmaan kuu-
luvien kesken maksun tulee olla yhta suuri. Lisaksi jasen ja passiivinen jasen on velvolli-
nen suorittamaan 27 §:ssa mainitut osaston maksut. (14.12.2022/1039)

EU-asianajaja on velvollinen suorittamaan liitolle vuotuisen rekisteréintimaksun, jonka
suuruuden valtuuskunta maaraa. Rekisterdintimaksu ei voi olla suurempi kuin jasenmak-
Su.

Jasen ja EU-asianajaja on lisdksi velvollinen suorittamaan liitolle vuotuisen valvontamak-
sun.

31§ Jos liitto on perustanut 2 §:n 3 momentissa mainittuja rahastoja, valtuuskunta voi halli-
tuksen esityksesta velvoittaa jasenen suorittamaan rahastolle maksuja, joiden suuruu-
den valtuuskunta vahvistaa ja on talloin vastaavasti noudatettava, mita jasenmaksun
suuruuden maaraamisesta 30 §:n mukaan on voimassa.

32§ Jos erityista aihetta on, liiton hallitus voi vapauttaa asianajajan tai passiivisen jasenen
suorittamasta osaksi tai kokonaan jasenmaksua ja 31 §:ssa tarkoitettua maksua.

Mikali liiton hallitus on vapauttanut jasenen tai passiivisen jasenen suorittamasta osaksi

tai kokonaan jasenmaksua, sama vapautus on voimassa myos 27 §:n mukaisen osaston
jasenmaksun osalta. (14.12.2022/1039)
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Jasenen velvollisuudet

33§

34 §

35¢%

Jasenen tulee rehellisesti ja tunnollisesti tayttaa hanelle uskotut tehtavat seka kaikessa
toiminnassaan noudattaa hyvaa asianajajatapaa ja jasenten noudatettavaksi vahvistettu-
ja ohjeita

Jasenen tulee ilmoittaa hallitukselle asianajajaluetteloon tehtavaa merkintaa varten pos-
tiosoitteensa, kotipaikkansa ja muut hallituksen edellyttamat tiedot.

Jasen on velvollinen antamaan liiton hallitukselle kaikki ne tiedot, joita tarvitaan 13 §:n 2
momentin 2 kohdassa mainitun valvonnan suorittamista varten. Jasen on myds velvolli-
nen sallimaan hallituksen tai valvontalautakunnan maaraaman henkilon suorittaa tarkas-
tus hdanen toimistossaan, milloin hallitus katsoo sen toimittamisen valvontaa varten tai
lautakunta valvontamenettelyssa tarpeelliseksi, seka talloin esittdmaan ne asiakirjat, joi-
den tutkimista tarkastuksen toimittaminen edellyttaa.

Liitosta eroaminen

36§

37 §

38§

Kun jasen tai passiivinen jasen tahtoo erota liitosta, hdnen tulee tehda siita hallitukselle
kirjallinen ilmoitus. Maksut liitolle on suoritettava jasenyytta vastaavalta ajalta, valvon-
tamaksu kuitenkin koko vuodelta.

Jasenen eroaminen tulee voimaan kahden kuukauden kuluttua eroamisilmoituksen saa-
pumisesta liiton toimistoon, ellei hallitus hakemuksesta suostu siihen, etta ero tulee
voimaan aikaisemmin.

Jos jdsen tai passiivinen jasen jattaa suorittamatta liitolle tai sen osastolle tulevan mak-
sunsa eika suorita maksua neljan viikon kuluessa kehotuksen saatuaan, hallituksella on
oikeus poistaa jasen asianajajaluettelosta taikka todeta passiivisen jasenen eronneen lii-
tosta.

Jasen, joka muuttaa pysyvasti Euroopan talousalueen ulkopuolelle, lakkaa olemasta lii-
ton jasen ja hdnet on poistettava asianajajaluettelosta, ellei hallitus myénna lupaa poi-
keta asuinpaikkavaatimuksesta.
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Jos passiivinen jasen ei enda tdyta asianajajista annetun lain 3 §:n 1 momentin 1)-
kohdassa tarkoitettuja kelpoisuusvaatimuksia tai jos han on tehnyt teon, joka on omiaan
alentamaan asianajajakunnan arvoa, on liiton hallituksen erotettava hanet liitosta.

Valvontalautakunta ja valvontayksikko

39§

Valvonta- ja palkkioriita-asiat kdsitelldan ja valmistellaan riippumattomassa valvontalau-
takunnassa ja valvontayksikossa, joille kuuluvat asianajajista annetussa laissa, luvan saa-
neista oikeudenkdyntiavustajista annetussa laissa ja valtion oikeusaputoimistoista anne-
tussa laissa sadadetyt kurinpidolliset viranomaistehtavat.

Valvontalautakunnan asianajajajdsenten valinta

40 §

Valvontalautakunnan puheenjohtaja ja asianajajajasenet seka heidan kunkin henkilokoh-
taiset varajasenensa valitaan valtuuskunnan kevatkokouksessa. Heidan toimikautensa
alkaa elokuun alussa ja kestaa kolme vuotta.

Valvontalautakunnan asianajajajdsenia valittaessa on pyrittava siihen, etta valvontalau-
takunnan jasenten maantieteellinen edustus vastaa sitd, mitd edelld 11 §:ssd on maarat-
ty hallituksen jasenten maantieteellisesta edustuksesta. (21.8.2013/634)

Valvontalautakunnan jasenet eivat saa kuulua liiton valtuuskuntaan tai hallitukseen.
Asianajajakuntaan kuulumattomille valvontalautakunnan jasenille, jotka eivat edusta lu-

van saaneista oikeudenkadyntiavustajista annetun lain tarkoittamia oikeudenkadyntiavus-
tajia, maksetaan liiton varoista palkkio, jonka maarasta hallitus paattaa.

Menettely valvonta- ja palkkioriita-asioissa

41§

42 §

Valvonta- tai palkkioriita-asiain kasittelysta ei kantelijalta, valvottavilta taikka asianosai-
silta peritd maksuja. Kasittelyyn osallista ei voida velvoittaa korvaamaan toiselle osalli-
selle menettelystd johtuneita kustannuksia.

Asianajajan jasenyyden paattyminen liitossa palkkioriita-asian tultua vireille ei esta asian
kasittelemistd ja suosituksen antamista.
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Erindisia maarayksia

43 §

44 §

45§

46 §

47 §

(23.8.2018/768)

Paatos, jolla jasen on erotettu liitosta tai EU-luetteloon merkitty on poistettu kurinpidol-
lisena seuraamuksena luettelosta, on saatettava liiton jasenten tietoon viipymatta sen
jalkeen, kun paatos on tullut noudatettavaksi.

Paatos, jolla jasen on liiton hallituksen paatoksella erotettu liitosta tai poistettu asianaja-
jaluettelosta, on saatettava liiton jasenten tietoon viipymatta sen jalkeen, kun paatds on
lainvoimainen.

Tiedonannot jasenille toimitetaan postitse asianajajaluetteloon merkitylla osoitteella.
Tiedonannot voidaan toimittaa myos telekopiona tai muun sahkoisen tiedonsiirron vali-
tyksin, jos jasen on ilmoittanut hanelld olevan tiedonantojen vastaanottamiselle tarpeel-
liset laitteet. Tiedonannot 37 ja 38 §:ssa tarkoitetuissa asioissa on toimitettava todisteel-
lisesti.

Valtuuskunnan, hallituksen, hallituksen tyoévaliokunnan seka liiton osastojen ja niiden
hallitusten kokouksissa on pidettava poytakirjaa, joka on yhden kokouksessa sita varten
valitun jasenen tarkastettava ja allekirjoitettava.

Paatos ndiden saantdjen muuttamisesta on tehtava valtuuskunnan kokouksessa danten
enemmistolld, jonka on oltava vahintaan nelja viidesosaa aanestyksessa annetuista aa-
nista. Paatds on oikeusministerion vahvistettava.

Saantojen muutos tulee voimaan, jollei oikeusministerio toisin maaraa, kun ministerion
pdatos on julkaistu Suomen sdadoskokoelmassa.

Jos liiton toiminta lakkaa, valtuuskunta paattaa miten liiton varat on kaytettava edelld 2
§:ssa mainittujen tarkoitusperien edistamiseksi.

Voimaantulo

48 §

Tama paatos tulee voimaan 1 paivana tammikuuta 2013.
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Talla paatoksella kumotaan oikeusministerion paatos yleisen asianajajayhdistyksen saan-
tojen vahvistamisesta (934/2004).

Ennen paatoksen voimaantuloa voidaan ryhtya paatoksen taytantédnpanon edellytta-
miin toimenpiteisiin.

Muutossdaadosten voimaantulo ja soveltaminen:

21.8.2013/634:
Tama paatos tulee voimaan 1 pdivana syyskuuta 2013.

23.8.2018/768:
Tama paatos tulee voimaan 1 paivana lokakuuta 2018.

2.4.2019/439:
Tama paatos tulee voimaan 15 paivana huhtikuuta 2019.

18.11.2020/823:
Tama paatos tulee voimaan 1 paivana joulukuuta 2020.

14.12.2022/1039:
Tama paatos tulee voimaan 1 paivana tammikuuta 2023.
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